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Bajo la razén social David Alejandro Lopez Calzada a quien en lo sucesivo se denominara “SIDEA” con domicilio en
Viveros de Asis No. 34, Col. Viveros de la Loma, C.P. 54080, Tlalnepantla de Baz, Estado de México, ponemos a su
disposicion el presente Aviso de Privacidad en apego a la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Particulares, reconociendo la importancia que tiene el tratamiento legitimo, controlado e informado de sus datos
personales.

SIDEA respeta la privacidad y la confidencialidad de nuestros clientes, candidatos y empleados y estamos conscientes de
los derechos que usted tiene en relacion con la informacion personal que recopilamos sobre su persona. SIDEA apoya
todas las leyes sobre confidencialidad y proteccion de datos personales, locales y nacionales, y ha desplegado los
mecanismos necesarios para el estricto cumplimiento de dichas leyes. Pagina

SIDEA se dedica a la realizacion de Estudios Socioecondmicos con fines de Investigacion Laboral, Crediticios,
Prearrendatarios y Médicos de los aspirantes que se encuentran interesados en ocupar una vacante; obtener algun
beneficio econdmico o en su defecto solicitar un crédito, préstamo o beca personal; arrendar un inmueble u obtener

beneficios 0 apoyo de atencién medica con alguno de nuestros clientes quienes han solicitado nuestros servicios.

<= Nuestro compromiso con la confidencialidad.

SIDEA se compromete a mantener la confidencialidad y seguridad de la informaciéon personal de nuestros clientes,
candidatos y empleados.

<= Datos personales que se trataran:

La cantidad de informacién personal que le solicitaremos estara Unicamente relacionada con los datos que necesitamos
para ofrecer nuestros servicios.

Sus datos personales seran recabados de manera directa y presencial en nuestras oficinas, mediante una entrevista a su
domicilio particular, y/o via telefénica o correo electrénico.

Incluyendo de manera enunciativa méas no limitativa a continuacién se indican los datos personales que seran tratados por
SIDEA, ya que los mismos son necesarios para dar origen y lugar a la existencia, mantenimiento y cumplimiento de la
relacion entre usted y SIDEA, o bien la empresa en la que se encuentra en proceso de contratacion y ha solicitado nuestros
servicios:

I.  Datos de identificacion: nombre, lugar y fecha de nacimiento, domicilio, niamero de teléfono fijo y/o mévil, correo
electronico, asi como de otros datos de los que se pueda deducir su identidad,;

Il. Documentacion: Acta de nacimiento, Acta de matrimonio, Credencial de elector, Comprobante de domicilio
reciente (recibo de luz, agua, teléfono o predial), copia de algun documento que contenga el nimero de Seguridad
Social, Pasaporte, Cartilla militar Licencia de manejo, RFC, CURP, Comprobante de estudios (Certificado, Carta de
Pasante, Titulo y/o Cédula Profesional segun sea el caso), Recibos de némina de un mes del ultimo empleo,
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Cartas de recomendacion o Constancias laborales de empleos anteriores y Curriculo o Solicitud de empleo
elaborada con los teléfonos de sus empleos anteriores; de los Ultimos 4 documentos mencionados requeriremos
una copia de cada uno, las cuales tendran el mismo tratamiento que la demas informacién que recibamos por su
parte de forma voluntaria y conlleva la misma finalidad;

lll. Datos Académicos: Trayectoria educativa (Colegios o Institutos, nivel académico, periodos, carreras o
especialidades), cursos de idiomas, capacitacion u otros similares, asi como los respectivos documentos que lo
avalen,

IV. Datos Familiares: Nombre, edad, estado civil, ocupacion, nivel académico, teléfonos y domicilio de padres,
hermanos, cdnyuge o concubino(a) e hijos segun sea cada caso en especifico;

V. Datos Econémicos y Financieros: Ingresos y egresos familiares, situacion patrimonial, informacién de cuentas
bancarias u otros similares; Pagina

VI. Datos Laborales: Empresa y puesto(s), periodo laborado, sueldo, record y antecedentes laborales, domicilio,
correo electronico, nimero de teléfono fijo y/o mavil, u otros similares;

VI. Datos de Facturacion: Denominacion o Razén Social, domicilio fiscal, Clave del Registro Federal de

Contribuyentes (RFC) y datos de la persona a quien ha de facturarse;

VIII.  Ademas, solicitamos que nos proporcione la Clave de Acceso a su Historial Laboral de Semanas Cotizadas en la
pagina del Portal del IMSS www.imss.gob.mx, ya que ésta informaciéon también debe ser reportada en su
expediente, en caso de no contar con ella nosotros haremos la investigacion pertinente.

Considerando la naturaleza de la relacion entre usted y SIDEA, algunos de los datos sefialados anteriormente y que seran
recabados, pudieran involucrar bajo ciertas circunstancias, datos personales financieros o patrimoniales, los cuales seran
tratados de conformidad con este Aviso de Privacidad.

De ser necesario se solicitaran referencias familiares, personales, vecinales, laborales y/o comerciales dependiendo del
servicio que nuestro cliente haya contratado.

La simple aportacion voluntaria que haga el aspirante de sus datos personales constituye la aceptacién de estos términos y
condiciones y en consecuencia nos autoriza tacitamente al tratamiento de sus datos personales.

Los datos personales que proporcione se conservaran o destruiran segun las necesidades de SIDEA o de nuestros
clientes, segun lo establecido por las Leyes Locales y Federales o cuando asi lo solicite el titular de los mismos.

Usted puede negarse a entregar las copias 0 no proporcionar uno 0 mas datos de los que se le soliciten o bien negarse a la
transferencia de su informacion; sin embargo, tal negativa o el no proporcionar integramente la informacién que se le
requiere, podra generar un vacio en su expediente y que esté incompleta la informacion en el estudio socioeconémico, lo
que puede afectar el resultado de la investigacién y su posible contratacion para el puesto que se esta postulando.
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<= Datos personales sensibles.

Se hace de su conocimiento que SIDEA tratara los siguientes datos personales sensibles: discapacidades, tipo de
discapacidad, estado de salud, estudios médicos, estatura, peso, talla, enfermedades o padecimientos, tratamientos
médicos, lesiones o accidentes, afiliacion a algun sindicato, creencias religiosas, afiliaciones sindicales o a organizaciones
laborales, opiniones politicas y participacion en procesos o problemas judiciales.

<> Finalidades del tratamiento de los datos personales.

Pagina

SIDEA recopila datos personales sin fines de divulgacion o utilizacién comercial.

37

Los datos personales que nos proporcione voluntariamente, seran tratados para:

> Llevar a cabo la solicitud, establecer y mantener una posible relacion contractual relacionada con las funciones
de SIDEA o en el caso de sus clientes y proveedores para poder llevar a cabo la prestacion del servicio
requerido;

» La creacién y administracion de su cuenta;

Y

Para el desarrollo y cumplimiento de las obligaciones contraidas con nuestros clientes;

» Dar cumplimiento al cierre de los procesos de Reclutamiento y Seleccion de los departamentos de Recursos
Humanos de SIDEA o de nuestros clientes;

» Para fines de confirmacion, de contratacion, para la solicitud de un crédito, préstamo, beca, para beneficios o
apoyo de atencion medica que usted desee adquirir con SIDEA o alguno de nuestros clientes;

» Generar un expediente de empleado para la empresa a la cual se encuentre en proceso de contratacion;

» Corroborar los datos personales cotejandolos con los documentos originales y de esta manera tener mayor
seguridad de que la informacion dada por el solicitante y sus datos son veridicos;

> Asistirlo en la busqueda y/o tramitarle empleos o asignaciones temporales, o para que lo enviemos a usted con
algunos de nuestros clientes;

» Contactarlo en caso de que su perfil resulte del interés de SIDEA, para concertar entrevistas de trabajo con

usted:;

> Proporcionar y requerir referencias suyas a terceros basandonos en la informacion proporcionada, como
pueden ser laborales, familiares, personales, vecinales y comerciales dependiendo del servicio que nuestro
cliente haya contratado;

» Para contactarlo en caso de que resulte necesario para dar cumplimiento a la relacion existente;

» Dar seguimiento a cualquier solicitud de servicios que se nos haga llegar.
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De igual manera, se hace de su conocimiento que SIDEA utilizara la informacién que nos proporcione para realizar
estudios socioeconomicos, lo cual puede implicar la consulta a terceros, asi como la visita a su domicilio para verificar la
autenticidad y veracidad de la informacion proporcionada. En dicho supuesto, SIDEA pondra a su disposicion el Aviso de
Privacidad a las personas con quien haga contacto y/o proporcionen informacion adicional sobre usted o sobre ellos
mismos.

Esta informacion permanecera dentro de nuestra Base de Datos donde podré ser consultada hasta que cambie o retire sus
datos personales.

Cabe destacar que la informacion que voluntariamente nos proporciona en los servicios prestados por SIDEA seran Pagina
conservados y podran ser tratados de forma automatizada, esto es, formaran parte de la base de datos de SIDEA con la AT
finalidad de identificarlo y mantener sus registros personales, esto con el tnico fin de participar en el proceso de seleccion

de personal y aplicar a la vacante de un determinado cliente.

SIDEA cancelara los datos personales que dejen de ser necesarios para los fines previstos en el presente aviso o en su
caso ya no exista alguna obligacion legal a cargo del titular para su conservacion.

SIDEA tiene el compromiso de establecer medidas de seguridad, administrativas, técnicas y fisicas que permitan limitar el
uso y divulgacion de los datos personales.

Se hace de su conocimiento que bajo ninguna circunstancia SIDEA tratara sus datos con fines de mercadotecnia,
publicidad o prospeccion comercial.

<= Transferencias de datos personales.

SIDEA puede compartir o transferir a terceros nacionales, ciertos datos personales sin fines de divulgacion o utilizacidn
comercial, con el propdsito de cumplir con las finalidades descritas para el desarrollo y cumplimiento de las obligaciones
contraidas con nuestros clientes y que pueden ser: otras compaiiias afiliadas o subsidiarias de SIDEA, proveedores,
asesores profesionales externos (abogados, contadores, auditores) y cualquier tercero que actué a nombre y por cuenta de
SIDEA, asi como a las empresas clientes para las cuales los titulares de los datos hayan aplicado como candidato a ocupar
una vacante. Estos agentes y proveedores recibiran unicamente la informacidn personal necesaria para prestar el servicio
que se les has solicitado.

Su informacién personal sera utilizada para generar un expediente de empleado para la empresa a la cual usted le interesa
incorporarse, esta informacidn sera entregada Unica y exclusivamente a dicha Compafiia.

En el caso de que exista transferencia de sus datos, todas las personas involucradas en el tratamiento de los mismos,
deberan hacerlo conforme a lo dispuesto en el Aviso de Privacidad que hayamos puesto a su disposicion.
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Los datos que se encuentren bajo nuestro resguardo no podran ser mostrados a ninguna entidad distinta a nuestros
clientes y con fines de divulgacion o utilizacién comercial, a menos que el candidato asi lo solicite, sean con el proposito de
cumplir con las finalidades descritas para el desarrollo y cumplimiento de las obligaciones contraidas con nuestros clientes
0 en su defecto exista una orden judicial o de alguna autoridad competente que nos obligue a revelar la informacion, en
cuyo caso el aspirante sera notificado inmediatamente para proporcionarle la oportunidad de ejercer sus derechos legales.

Bajo ninguna circunstancia SIDEA transferira sus datos personales con fines de mercadotecnia, publicidad o prospeccion
comercial.
Pagina
<= Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion de sus Datos Personales (ARCO).
57

Procedimiento para que los Titulares de Datos personales ejerzan su derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicidn previsto en la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

Los Titulares de Datos Personales podran ejercer los derechos a que se hace alusidn en los articulos 22 al 27 de la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares, en los siguientes términos.

El titular o su representante legal podran solicitar al responsable en cualquier momento el acceso, rectificacion, cancelacion
u oposicion, respecto de los datos personales que le conciernen.

La solicitud de acceso, rectificacion, cancelacién u oposicion debera presentarse por escrito en a través del Departamento
de Privacidad de Datos Personales en nuestras oficinas ubicadas en Viveros de Asis No. 34, Col. Viveros de la Loma, C.P.
54080, Tlalnepantla de Baz, Estado de México, o bien por medio de correo electrénico a privacidad@sidea.com.mx

La solicitud debera contener y acompafiar los siguientes requisitos:

I.  El'nombre del titular, domicilio, asi como algun teléfono y otro medio para comunicarle la respuesta a su solicitud;
Il.  Los documentos que acrediten la identidad o en su caso, la representacion legal del titular;
lll.  La descripcidn clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno de los
derechos antes mencionados, y
IV.  Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacién de los datos personales.

En las solicitudes de rectificacion de datos personales, el titular debera indicar claramente, ademas de lo sefialado
anteriormente, las modificaciones a realizarse y aportar la documentacion que sustente su peticion.

El responsable comunicara al titular, en un plazo méximo de veinte dias, contados desde la fecha en que se recibi6 la
solicitud de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion, la determinacion adoptada, a efecto de que, si resulta
procedente, se haga efectiva la misma dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que se comunica la respuesta.
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Tratdndose de solicitudes de acceso a datos personales, procedera la entrega previa acreditacion de la identidad del
solicitante o representante legal, segun corresponda. Los plazos sefialados seran contados por dias habiles.

Los plazos antes referidos podran ser ampliados una sola vez por un periodo igual, siempre y cuando asi lo justifiquen las
circunstancias del caso.

La obligacion de acceso a la informaciéon se dara por cumplida cuando se pongan a disposicion del titular los datos

personales; o bien, mediante la expedicion de copias simples, documentos electrénicos o cualquier otro medio que se le

informe al Titular una vez realizada la solicitud. L
Pagina

En el caso de que el titular solicite el acceso a los datos a una persona que presume es el responsable y ésta resulta no

serlo, bastara con que asi se le indique al titular por cualquiera de los medios ya mencionados, para tener por cumplida la

solicitud.

El responsable podré negar el acceso a los datos personales, o a realizar la rectificacion o cancelacion o conceder la
oposicion al tratamiento de los mismos, en los siguientes supuestos:

I.  Cuando el solicitante no sea el titular de los datos personales, o el representante legal no esté debidamente
acreditado para ello;
IIl.  Cuando en su base de datos, no se encuentren los datos personales del solicitante;
lll.  Cuando se lesionen los derechos de un tercero;
IV.  Cuando exista un impedimento legal, o la resolucion de una autoridad competente, que restrinja el acceso a los
datos personales, 0 no permita la rectificacion, cancelacion u oposicién de los mismos, y
V.  Cuando la rectificacion, cancelacion u oposicion haya sido previamente realizada.

La negativa a que se hace alusion anteriormente podra ser parcial en cuyo caso el responsable efectuara el acceso,
rectificacion, cancelacion u oposicion requerida por el titular en forma parcial.

La entrega de los datos personales sera gratuita, debiendo cubrir el titular inicamente los gastos justificados de envio o
con el costo de reproduccion en copias u otros formatos.

Dicho derecho se ejercera por el titular en forma gratuita, previa acreditacion de su identidad ante el responsable. No
obstante, si la misma persona reitera su solicitud en un periodo menor a doce meses, los costos no seran mayores a tres
dias de Salario Minimo General Vigente en el Distrito Federal, a menos que existan modificaciones sustanciales al aviso de
privacidad que motiven nuevas consultas.
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<= Cambios al Aviso de Privacidad.
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Toda modificacion a este Aviso de Privacidad, se hara de su conocimiento por lo menos treinta dias antes a la fecha en
que surtan efectos las modificaciones, por medio de la publicacion del aviso en la pagina de internet www.sidea.com.mx a
través de correo electrénico o mediante una hoja impresa que contenga los detalles de la modificacién. En caso de no
contar con su correo electronico, la notificacion se publicara en la pagina de internet antes mencionada.

<= Seguridad y Confidencialidad.
Pagina
SIDEA vela por la seguridad de la informacion personal que le confian sus clientes, candidatos y empleados. Protegemos
esta informacién personal mediante diversas practicas y medidas de seguridad para evitar pérdidas, uso fraudulento,
modificacion, acceso no autorizado, destruccion o revelacion. Esta informacion se puede almacenar mediante sistemas
manuales o electronicos con acceso limitado.

En SIDEA, trabajamos con entusiasmo para proteger su confidencialidad.

Nuestros principios de confidencialidad representan nuestro compromiso para asegurar que su informacién personal esté
segura y en buen resguardo. Si considera que SIDEA no ha cumplido estos principios y practicas, le rogamos se ponga en
contacto con nosotros y tomaremos las medidas pertinentes para localizar y solucionar el problema a la brevedad.

Al aceptar las condiciones y términos establecidos por medio del presente Aviso de Privacidad se considera otorgado el
consentimiento expreso para que SIDEA, haga uso de manejo tratamiento y transferencia de sus datos personales para los
fines descritos.

La informacion que proporcione debera ser veraz y completa. Por lo que queda bajo su responsabilidad la veracidad de los
datos proporcionados y en ningun caso SIDEA sera responsable de la veracidad de los mismos.

Fecha de ultima actualizacion: 27 de Enero de 2014.
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